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DESTAQUES DESTA EDICAO
* EDITORIAL: Consciéncia nas urnas - O voto como ferramenta de defesa da educacao, dos direitos trabalhistas e da
democracia.
+ NOTICIAS DO SINDICATO: Vem ai a tradicional Festa do Professor 2026! Confraternizacéo, solidariedade e Paella
Caipira na AABB no dia 10 de outubro.
+ JURIDICO E DIREITOS: Conquista da negociagéo coletiva: Escolas devem pagar a PLR/Abono Especial de 18% até 15
de outubro. Fique atento e denuncie irregularidades via WhatsApp!
« BENEFICIOS E CONVENIOS: Clube de Vantagens Sinpro Rio Preto: Conhega os novos convénios e aproveite
descontos exclusivos para associados.
* AGENDA CULTURAL: Arte, reflexdo e lazer: Selegéo especial de eventos e atragées no Sesc Rio Preto para o més do
professor.
& J
EDITORIAL Nosso compromisso deve estar ao lado de candidaturas

Consciéncia nas urnas: o voto como
instrumento coletivo em defesa da educacao,
dos direitos e da democracia

As vésperas de mais um processo eleitoral decisivo para o
futuro do pais e dos estados, a categoria docente é
chamada a exercer um dos papéis mais nobres e
determinantes da cidadania: a reflexao critica e a escolha
consciente pelo voto. Como educadores e educadoras,
sabemos que a sala de aula ndo € uma ilha isolada da
realidade social e politica. Ao contrario, as politicas
publicas, os orgamentos educacionais, as leis trabalhistas
e o respeito as liberdades democraticas passam
diretamente pelas decisbes tomadas nos parlamentos e
nos governos.

O ato de votar ndo pode ser reduzido a uma formalidade
burocratica ou a escolhas baseadas em promessas vazias
e discursos faceis. O voto é, fundamentalmente, uma
ferramenta de Iluta e de preservagdo das conquistas
historicas da classe trabalhadora. Conquistar acordos e
convengdes coletivas robustas na mesa de negociacao
exige de nos unidade e combatividade cotidianas; no
entanto, a sustentabilidade desses avangos depende
igualmente de um ambiente politico que valorize o trabalho,
respeite os sindicatos e priorize a educagédo de qualidade
como direito universal inegociavel.

Por isso, o Sinpro Rio Preto convoca cada professor e
professora a examinar atentamente o histérico e o
programa de cada candidatura. E imprescindivel conhecer
a fundo as propostas e cobrar compromissos reais. Nao
podemos conceder nosso voto a quem ataca a escola
publica, precariza a carreira docente, persegue a liberdade
de catedra ou apoia reformas que retiram direitos
trabalhistas e previdenciarios.
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que apresentem propostas claras, objetivas e consistentes
para a educacgdo, que defendam o financiamento publico
adequado, a valorizagdo salarial dos profissionais do
magistério, a autonomia pedagdgica, a inclusao social e o
fortalecimento da cidadania. Defender candidatos
comprometidos com esses eixos € defender a nossa
propria dignidade profissional e o futuro das proximas
geragoes.

Acima de tudo, votar com consciéncia significa colocar a
democracia no centro das nossas escolhas. Uma
sociedade justa sO se constréi com instituicdes sdlidas,
respeito a diversidade, didlogo plural e garantia plena dos
direitos sociais e trabalhistas. Em outubro, fagamos valer
nas urnas a mesma consciéncia e combatividade que
demonstramos todos os dias na defesa de nossos direitos.
Votar com critério é educar para a democracia; votar pela
educacéo é lutar pelo Brasil.

NOTICIAS DO SINDICATO

Celebragao, uniao e solidariedade: vem ai a
tradicional Festa do Professor 2026 na AABB!

O més de outubro € o momento de reconhecer e celebrar a
dedicagdo diaria de quem constréi a educagdo com
compromisso, afeto e resisténcia. Para homenagear a
categoria e proporcionar um espago acolhedor de lazer,
reencontro e valorizagdo mutua, o Sinpro Rio Preto realiza
no dia 10 de outubro de 2026, a partir das 11h30, a
tradicional Festa do Professor, nas dependéncias do clube
AABB (Associacao Atlética Banco do Brasil).

Mais do que uma confraternizagdo festiva, o evento
reafirma a identidade coletiva da nossa categoria,
demonstrando que a for¢a docente se consolida tanto nas
mesas de negociacdo e assembleias quanto nos
momentos de celebracdo fraterna entre colegas de
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profisséo e familiares.

Gastronomia especial e animagao musical

Nesta edicdo de 2026, os presentes desfrutardo de um
cardapio especialissimo: o prato principal sera a tradicional
Paella Caipira, preparada no capricho para acolher a
categoria em um grande almogo comemorativo.

Para refrescar o encontro, teremos a conceituada estrutura
de chope artesanal oferecida pela equipe do tradicional
parceiro Vila Dionisio (comercializado a parte). A trilha
sonora e 0 embalo da festa estardo a cargo do renomado
DJ Mancha, que comandara uma selegdo musical animada
e diversificada para todas as idades.

Condicoes de acesso e valorizagao do associado

Reafirmando a politica permanente de prestigiar quem
constréi e mantém o sindicato ativo e representativo:

 Professores e professoras sindicalizados: Entrada
gratuita (ndo pagam).

* Criangas até 12 anos: Entrada franca.

* Acompanhantes nao associados: Convite individual no
valor acessivel de R$ 30,00.

Corrente solidaria: Doe 1 litro de leite

A dignidade e a solidariedade caminham juntas com a
pratica docente. Como ja ¢ tradigdo nos grandes encontros
do Sinpro Rio Preto, convidamos cada participante a
colaborar trazendo 1 litro de leite no dia do evento. Todas
as doagdes arrecadadas na portaria serdo integralmente
destinadas a uma importante instituicdo de assisténcia
social de nossa cidade, apoiando quem mais precisa.

Traga a sua alegria e a sua familial Comemorar a nossa
profissdo €& celebrar a vida, a docéncia e o poder
transformador da unido da classe trabalhadora.

JURIDICO E DIREITOS

Conquista da negociagao coletiva: Escolas
devem pagar a PLR / Abono Especial de 18% até
15 de outubro

Fruto da mobilizagdo permanente da categoria e da
representagao coletiva conduzida pelo Sinpro Rio Preto em
conjunto com a FEPESP, a Convengédo Coletiva de
Trabalho assegura mais uma importante conquista
econdmica e social para os docentes da Educacgao Basica:
0 pagamento da Participacdo nos Lucros ou Resultados
(PLR) ou Abono Especial no valor de 18%.

Divulgado oficialmente pelos Comunicados Conjuntos n°
02/2026 (firmados entre a FEPESP e as entidades
patronais SIEEESP e FEEESP), o beneficio representa o
reconhecimento concreto do esforgo docente e reforga a
relevancia da mesa de negociagdo coletiva -
distinguindo-se das vias judiciais litigiosas por ser um
direito consolidado e pactuado diretamente para proteger o
poder de compra da categoria.
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Confira atentamente os critérios, prazos e bases de calculo
estabelecidos na norma coletiva:

1. Percentual e prazo improrrogavel

* Valor do beneficio: Parcela unica equivalente a 18%
(dezoito por cento) da remuneragédo bruta mensal.

* Data-limite de pagamento: As mantenedoras devem
efetuar o depdsito impreterivelmente até o dia 15 de
outubro de 2026.

2. Quem tem direito ao recebimento integral?

* Professores e professoras em atividade no més do
pagamento do beneficio.

» Docentes em gozo de licenga remunerada,
licenga-maternidade (por gestacdo ou adogao) e licenca
médica de até 6 (seis) meses.

» Excegédo: Ficam excluidos apenas os profissionais que
estiverem em licenga ndo remunerada, nos termos
regimentados pela clausula 43 da CCT da Educagéo
Basica.

3. Como deve ser calculada a sua PLR?

A PLR/Abono Especial incide sobre a remuneragdo mensal
bruta relativa ao més anterior ao do pagamento (setembro
de 2026), ja devidamente reajustada conforme os indices
da Convengéo Coletiva de Trabalho vigente.

Para a apuragdo do valor correto, a base de calculo
abrange a soma de todas as verbas habitualmente
percebidas, incluindo:

» Salario-base;
« Adicional de hora-atividade (5%);
* Descanso Semanal Remunerado (DSR);

« Adicional noturno, horas extras e eventuais vantagens
pessoais incorporadas ao holerite.

4. Penalidade rigorosa para escolas inadimplentes

As escolas que descumprirem a clausula normativa e nao
pagarem a PLR/Abono Especial de 18% até o dia 15 de
outubro serdo obrigadas a aplicar um acréscimo
compulsorio de 1,50% ao indice de reajuste salarial de
2026.

Com essa penalizagéo, o reajuste salarial total da escola
passara para 6,45%, devendo ser aplicado retroativamente
sobre os salarios de toda a folha de pagamento a partir de
1° de margo de 2026, gerando o dever de quitagdo
imediata de todas as diferencas salariais acumuladas e
reflexos em férias, 13° salario e FGTS.

Fiscalize seu holerite! Denuncie irregularidades via
WhatsApp com total sigilo O cumprimento dos acordos e
convengdes depende do olhar atento de cada professor e
professora. Nenhum direito conquistado pode ser subtraido
pela negligéncia patronal. Ao receber seus comprovantes
de pagamento de setembro e outubro, confira
minuciosamente se a parcela da PLR e a discriminacéo de
adicionais foram creditadas integralmente. Identificou
atraso, calculo incorreto, exclusdo indevida ou
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descumprimento de prazos? N&o hesite: acione
imediatamente o Canal de Denuncias do Sinpro Rio Preto.

WhatsApp do Juridico Sinpro Rio Preto: (17) 99217-4324

E-mail: juridico@sinproriopreto.org.br |
contato@sinproriopreto.org.br

Garantia de sigilo absoluto: Todas as denuncias enviadas
séo apuradas sob rigorosa confidencialidade,
resguardando integralmente a identidade do professor
denunciante. O departamento juridico do Sinpro Rio Preto
toma as medidas coletivas e administrativas cabiveis sem
expor o trabalhador. Juntos, fazemos valer cada linha
conquistada na Convencéo!

BENEFICIOS E CONVENIOS

Economia real no dia a dia: conhega o Clube de
Beneficios do Sinpro Rio Preto e cadastre-se!

Estar associado ao Sinpro Rio Preto significa contar com
uma blindagem juridica combativa e uma representagéo
coletiva intransigente na mesa de negociagdes. Mas a
valorizagao docente também se expressa no acolhimento
econdmico do cotidiano. Por isso, o sindicato disponibiliza
para todos os seus filiados e dependentes o Clube de
Beneficios Sinpro Rio Preto (ClubeBen) - uma plataforma
exclusiva e dindmica com milhares de vantagens,
descontos expressivos e convénios especiais em servigos
de saude, educacao, tecnologia, lazer e alimentagao.

Para usufruir de todas as promogbes e cupons, €
fundamental que cada docente realize seu acesso no
portal. O procedimento é rapido, seguro e totalmente
gratuito para quem é associado:

Acesse: sinproriopreto.clubeben.com.br Como ativar:
Clique no primeiro acesso, informe seus dados de
sindicalizado, crie sua senha e explore imediatamente
centenas de convénios na palma da méo!

Confira 4 grandes destaques de parceiros selecionados
para vocé e sua familia aproveitarem este més:

1. Saude e Farmacias: Drogasil e Droga Raia

» Vantagens exclusivas: Até 70% de desconto em
medicamentos genéricos tarjados e a partir de 15% a
25% OFF em remédios de referéncia, dermocosmeéticos
e produtos de higiene pessoal.

« Como utilizar: Basta apresentar seu CPF e a credencial
digital do Clube de Beneficios no balcao de qualquer
unidade da rede ou aplicar o convénio diretamente pelo
aplicativo da farmacia no momento da compra online.

2. Tecnologia e Ferramentas Pedagdgicas: Dell
Computadores

» Vantagens exclusivas: Descontos corporativos de até
10% OFF cumulativos com as ofertas vigentes na
compra de notebooks, monitores, periféricos e tablets.

» Impacto para a docéncia: A modernizacao das
ferramentas pedagdgicas e o uso intensivo de
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plataformas digitais exigem equipamentos confiaveis e
velozes. O convénio garante economia expressiva na
aquisicao de ferramentas essenciais para a preparagao e
conducao das aulas.

3. Lazer e Entretenimento: Rede Cinemark e

Cinépolis

» Vantagens exclusivas: Ingressos com até 50% de
abatimento (valores promocionais de lote especial do

Clube) em sessdes regulares e salas especiais 3D/VIP
em toda a regido.

* Acesso a cultura: Além de usufruir da meia-entrada legal
conquistada pela luta sindical, o Clube de Beneficios
viabiliza a compra antecipada de vouchers digitais com
condigdes tarifarias reduzidas para associados e seus
familiares levarem os filhos ao cinema sem burocracia.

4. Gastronomia e Bem-Estar: Rede Madero e
Domino’s Pizza

 Vantagens exclusivas: Cupons de até 40% OFF em
pizzas selecionadas na Domino’s e até 10% de cashback
/ desconto no consumo nos restaurantes do Grupo
Madero e Jeronimo.

» Convivéncia: Propostas pensadas para estender os
momentos de confraternizagdo, descanso e lazer familiar
com pregos acessiveis que valorizam o orgamento
domeéstico do educador.

Fortalega quem cuida de vocé: Sindicalize-se!

Todos esses beneficios séo fruto da sustentacéo coletiva
do nosso sindicato. Quanto mais representativa e unida for
a nossa base de associados, maior sera o nosso poder de
barganha para conquistar tanto reajustes salariais
histéricos nas convengdes coletivas quanto convénios cada
vez mais vantajosos para o bolso da categoria.

Acesse hoje mesmo sinproriopreto.clubeben.com.br, ative
sua conta e faga o seu salario render mais!

AGENDA CULTURAL

Cultura, formacgao e sensibilidade: opgoes para
enriquecer o repertério docente em outubro

O acesso a arte, ao teatro e a musica é parte fundamental
da formacdo continuada de educadoras e educadores.
Além de proporcionar momentos restauradores de lazer e
convivéncia familiar no més em que se celebra o Dia do
Professor e o Dia das Criangas, o contato com
manifestacdes artisticas diversas abastece a pratica
pedagodgica de novos olhares, repertérios e linguagens
interdisciplinares.

Lembramos que, fruto da constante articulagdo e atuagao
sindical em favor da valorizagdo docente, os professores
de Sao José do Rio Preto contam com a garantia da
meia-entrada cultural, assegurada por lei em cinemas,
teatros, espetaculos e espagos de entretenimento.
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Confira 4 destaques culturais selecionados para o més de
outubro de 2026, com foco especial na intensa
programacéo cultural e educativa do Sesc Rio Preto:

1. Musica e Pedagogia Ludica: Duo Badulaque -
Show Comemorativo de 10 Anos

* Linguagem: Show Musical Infantil / Percussao Corporal e
Criatividade

* Quando: 11 de outubro de 2026 (domingo), as 16h

* Onde: Teatro do Sesc Rio Preto (Av. Francisco das
Chagas Oliveira, 1333)

* Ingressos: Gratis para criangas até 12 anos; valores
acessiveis para credencial plena, meia-entrada e inteira.

* Por que vale a pena: Formado por musicos e educadores
de referéncia no cenario nacional da cancao
infantojuvenil, o Duo Badulaque alia poesia, instrumentos
eletrbnicos ndo convencionais e brincadeiras corporais
que estimulam o ritmo e a imaginagéo. Uma experiéncia
artistica que serve de inspiragéo pratica para professores
da Educacéo Infantil e dos Anos Iniciais no
desenvolvimento de propostas sonoras em sala de aula.

2. Teatro e Narrativas da Infancia: Espetaculo cénico
“Planeta Pelucia”

* Linguagem: Teatro Infantojuvenil

* Quando: Més de outubro (programacgao especial Outubro
das Criangas)

» Onde: Sesc Rio Preto - Espaco Cénico / Teatro

* Ingressos: Venda antecipada no portal e na bilheteria da
unidade (com meia-entrada para professores).

» Por que vale a pena: Montagem concebida pelo
prestigiado CASCA Coletivo de Criagao e dirigida por
Rodolfo Amorim, a peca mergulha no universo ltdico do
apego, do afeto e da construcdo da identidade subjetiva
das criangas. O espetaculo oferece rico substrato
reflexivo para docentes que pesquisam a transicao da
primeira infancia e o desenvolvimento socioemocional
escolar.

3. Trilha Sonora e Linguagem Audiovisual: Cine
Concerto “Frozen - Uma Aventura Congelante”

« Linguagem: Cine Concerto / Performance Musical ao
Vivo

» Com: Taryn Szpilman (atriz, cantora e voz oficial
brasileira da personagem Elsa)

* Quando: 12 de outubro de 2026 (segunda-feira / Feriado
do Dia das Criancas), as 14h e as 17h

* Onde: Teatro do Sesc Rio Preto

* Ingressos: Gratuito para criangas de até 12 anos;
ingressos com desconto para trabalhadores do comércio
€ meia-entrada para professores.

* Por que vale a pena: Uma oportunidade diferenciada de
vivenciar a intersegao entre cinema de animacéao de
repercussao global e interpretagdo musical de alto nivel
ao vivo. O formato de cine concerto aproxima o publico
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dos conceitos de paisagem sonora e dramaturgia
musical, ferramentas ricas para o trabalho didatico com
artes integradas na Educacao Basica.

4. Artes Visuais, Mediacao e Acessibilidade:
Exposig¢ao na Convivéncia

* Linguagem: Exposigéo de Artes Visuais / Mediagéo
Pedagdgica Inclusiva

* Quando: Durante todo o més de outubro de 2026. De
terca a sexta, das 13h as 21h30; sabados, domingos e
feriados, das 10h as 18h30

* Onde: Espaco de Convivéncia - Sesc Rio Preto

* Acesso: Gratuito (classificagao indicativa livre). Recursos
de acessibilidade disponiveis (Audiodescri¢éo, Braille e
Libras). Possibilidade de agendamento prévio de visitas
mediadas para grupos de professores e estudantes.

» Por que vale a pena: Uma excelente oportunidade para
os educadores vivenciarem propostas de mediagao
cultural acessivel. A mostra estimula a reflexdo sobre
incluséo, direitos e diversidade, servindo como modelo
concreto de planejamento de saidas pedagdgicas e
estudos de meio voltados para a arte contemporanea
inclusiva.

EXPEDIENTE

SINPRO SAO JOSE DO RIO PRETO E REGIAO
Sindicato dos Professores de Sao José do Rio Preto e
Regido

Filiado a Federacdo dos Professores do Estado de Sao

Paulo (FEPESP) e a Confederagdo Nacional dos
Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino (CONTEE)

Sede: Rua Honduras, n° 227 - Jardim Alto Rio Preto. Séo
José do Rio Preto/SP - CEP: 15020-210

WhatsApp e Canal de Denuncias: (17) 99217-4324
E-mails de Contato:

Geral / Secretaria: contato@sinproriopreto.org.br
Plantdo Juridico: juridico@sinproriopreto.org.br

Portal Oficial: www.sinproriopreto.org.br

Clube de Beneficios: sinproriopreto.clubeben.com.br
Redes Sociais: @sinproriopreto (Instagram e Facebook)
Diretoria Sinpro Rio Preto - Triénio 2025-2028

Compromisso, combatividade e defesa intransigente da
educacéo e da categoria docente.

Nenhum direito a menos. Juntos somos mais fortes:
Sindicalize-se!



